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I1рокураr,урой Майскоl,о райолtа в рамках исполнеIIиrt п. 2,2 pelrleliI.1ri

l{оJlj]еl,ии прокуратуры Кабар.uиrrо-Балкарской Республики о,г 1].()7.2024
проведе[i мониторинг официального сайта I\4униципального бло/lжет,ttсlг,о

учре)I(леIIия /IопоJILIиl,сJIIэIlого образоваI{ия дет,ей <l{еrrтр деl,ского ,гвOрrlgg,1,,,о

и N{Oji()ilеж[Iых иijиItиа,гив)) (/la:lee по l,eкcTy N4БУ ДО l \lil ]V1I.1.

образо Bii,t,c"|I ь l]oe y.t pcilt:tetl и е ).

[J xo;te гtрове;цёrIIl0го моI-Iит,оринl,а ycl,aнol]JIello, 1-1I,сt o,l,,]ic.]iI)III)lc lj\/}il-,I,1,I

l(оjI.],lск,l,ивIIого лоt,оl]()ра N4БУ /-lO L{/,('Г V[И, tlриIlятогtt tta обtIiсшl coбpitltl.t1,1
,грудового колJlектиl]t1 tIро,гокоJlом о,г 2|.02.2021, ttpoT,ltBopeчa,t, фе;lераrrьIlоN{\
зако}Iодательс,l,ву и трсбук)т внесениrt изменений tIо сле/lуIOrциN4 ocIIoBilIII,trINl.

Коll;lект,ивный доI,овор размеtцен IIа официа:tt,ttоrt caii rc
обраllоtза,I,еJIьного vLll]е)кдlения в раз/(еJIе <Све/tенLtя об обра,зова,t,е,tt,IItii.i

opI,i,lI Iиl]ации)).
i] соо,гве,го,1,1]ии со с,г. 5 'Грулового Kol{eKca Российской <Ilc,,lepaI1,.Jl.{ (),i

30.12.2001 ЛЪ i 97-ФЗ (Щалее 'ГК РФ) трудовые о,l,ноIIlегlI,1rI }.i иIIl:lс
непосреllствеъIно свrIзанные с ними отношения регуJlируiоl]сrI ,I,ilK)Ke

l(оJljlеI(гиI]ными догоl]орами, соI,JIашIениями и локальI{ыми II0l)Mtil,r.lBIlыtr,,IL,l

aк,l,il\4trl, c()ilcрх(аlциN4I,t IlopМt)l,гру,llоl]ol,,o IlpaBa.
Col,.ltacгtt,t с,г. 40 ТК РФ Ilo,Il KoJlлeKI,LIBt-Ii,IM llогоl]о]]о\4 tI()H}i\.1ite,IcrI

правовой ак],, регуJlируtоrций социа"ltьно-трудовые отЕI()шсttиr] l] opl,allLt,taI1llli

и.tLи у и],lдивидуаJlьllогсl предпринимателя и заклrочаемыli paбo-ttllrltabttt у1

рабо,го.tlаl,еJIем в лиI{с их пре/{ставитеrtей.
tr} соо,гвеl,с1,I]1.1tl со c,l,. 50 'Гli РФ усJIоiзиrl KoJlJtel(*t,иi]}Itt1,o 1.ltiI,ol}opal,

ух\.ili1_1t,lIttщие пол()я{сllие рабоr,ltлIl(tlв, ttедсйствl4,г0л]эI,IьI и ttc пOil,Ic]iliitl
ltpll\4cllcll}ll().

I} соо,r,ветст}]l.{и со с,г. l15 "ГК РФ, ежеI,оllный осноtзlqой оII.IIi]tjиtзасьtt"tt.i

о,l,пyсl{ llредоставлrIсl,ся работникам продолжитсJIьLIостыо 28 l(fi.Jlcl1l1|ll]itl)tx

дIIеи, ежегOдttlыи осiIовI-Iои ()плачиваемыи отпус
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28 KajleI,lllapныx i liIcii (yi tlrинеrtньiй ocHoBHoli oтllycK) IIре. t()c,l,at]jIrIc lcri

рабо,t,irикам в соотвсlствии о I-Iаотояlцим Кодекс()м и иIIьtNlи tile;tepaurr>ll1,I\iLi

зtll{оliами, ея{егодIlы й ос[Iовл-Iой trl]лачиваемый 01,llycI( Itpt]jloc,l аl].itяс,l,сrl

рабо,гаlоtI(Llм инваJ]LIltаNl гlро/{оJI}ки,l,еJIьносты{) l{e Metiee З() Ka';Ieгr;lilplll)lx .,,ttteti.

I}месте c,гeM, llvllltl,5.i.8 Коll.liект,иI]FI()го лOговора M]jY l1() IL/[1'JV']14

у,сl,аIIа]J.ilивi}ет преlilос,гавJlеI-Iис ся{егодлIого опJiаt{иваеr\,l()I,() о liIyclit,l
paбo,t,lltlttaм уLIрежJlеllия проl{оJI)IIи,геJIыIостыо: педагогичесl(им рабо,r,rlиlii1\,] }]

42 ка,lегtllар}Iых llllrt, .,iруI,им рабо,l,никам в 28 ка"lrендарньlх,l1rlсii.
'Iаrким образопл, в нарушеtIие ст, 115 ТК PcD КолrIск,гttl]IlIlIЙ 2ltоl,оlз()р

образоtза,t,еJIьIIоI,о учреждениrI I,Ie содержи,l, llоJIо}кеIIиrI о llpc.Jlocl,i]l]jlcIii.li.l

е)iеl,о/lI{ого ос}{овIlого оIiJIаtIиваемого оl,пуска paбo,t,alottltll,t l,{l]I]alJItl,Itil\1

гI po/iloJl)Itl4,гeJlbtloc1, bl() l l с Mel Iec З 0 Kalr елrдарньiх дней.
l lеречлтслtен[tili0 l]ыше обстоя,гельства нарушаIот 1lрава 1la (),lltl,tx

cotl},ltlJI1,1Io-IIcзaIцtttttct lttой ка,гегории граж/]аl{, осуtцес,гlз:rяюtttсii с t]()i()

дlеrl,I,еJIьнос,l,ь в МБУ l1O ЦДТ МИ.
(] учетом 14зJlоженItого, Коrtлектиtзtлый договоll гll](),lиlJ()l)glli1,1

,грсбtltзitниям ,гру/(оIrоI,о закоLIо,Itti,l,сJlьс,1,1]а и llollJleiкl,l,i, llpIil]ejtclIi1I() li

t-l о l] ]Vi il I,!l l] ное соо,гl]LYI,c,i,l]и е,

1-Ia основании изJlо}кенноl,о, руltоводству}ось ст. с,г. 9. | и2З ()c,ile]эa;tt,tl()t ()

зi,tI(()IItl кО гrрокуратурс Россилiской Фсдерации)),

ТРЕБУКJ:

l. Ко:r;tеl<,гиl]il1,Iй доI,оl]ор N4),ttицип&лIlI]ого бкr,l1жсгiiоI,tl 1ltlpgiit.][ciil.jil
/_[() jt()JlItи,l,еJlьного образования llе,l,ей <I_{eHTp детскоI-о ,гBol]L{ec-i,l]a 

}.l

\4oJIоitе}кных иFIиllиа"I,иl])), приняt,гый на обU{ем собраниитруловоI,о ltoJlJleI(,I,t.Il]a

IIро,гокоJiом о,г 2| ,02.2021, привеоти в 0оот]]етствие с фелерilJlLlllэIN,I
Зilt(()]Iо,Ца'ГеJlЬс'Гt]оl\4, l I)/'ГеМ В}lссеIlИя l}IIIIШе}К&ЗilLlllЬ]х иЗN'Iе] tCi ttl й .

2. I1poтec1, IItl,]l_,lеiiси,t,обязаt,t,еjIl)}iому paccMo,I,peH1.1lсl lJ,I,eilclrr.rc l() .tttci.i t

MOi\,lcll,i,ii еt,о llOcTyIlrlclli,irl, с учас1,1,1сNt tlредс"t,аi]иl,еjIrt Ilp()KYpilt,),1li,t 1l;1i11,11;1

З. () резуJltrl,?,l,Llх расомо,tреIIиrt t{езамедли,ге;ll,но IIись\,1сlлII() сообlll1,1I i, lt
гl ilo кура],гуру района.
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