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ПРЕЛСТЛВJIЕНИЕ
об устранении нарушений требованиft
трудового законолателъства и
законодательства об образовании

Прокураryрой Майского района в рамках наделенных в соответствии с

федералъным законом от 17.01 .t992 Ns 2202-1 (О црокуратуре Российской
Федерацип>, полномочий, в ходе проведенного анализа соблподения
трудового законодательства, установлены следующие нарушения.

Проведенной проверкой установлено, что в нарушение п. 9 ч. 1 ст. 48,
ч. 1 ст. 52 ФедерЕLIIьного закона от 29,|2.201-2 Ns 273,ФЗ (Об образованиив
Российской Федерацип>, ч.1 ст.23 Закона РФ от 02.07.|992 Ns 3185-1 (О
психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при ее оказании)
психиатрическое освидетельствование сотрудников МКОУ ДО <<L{eHTp

детского творчества) Майского муниципЕtпьного района не организовано
проведение обязателъных психиатрических освидетелъствований работников.

Так, ст. 22 Трудового кодекса РФ (далее - Ж РФ) предусмотрено
обязанность работодателя соблюдать трудовое законодательство и иные
нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права, лок€Lльные
нормативные акты, условиlI коллективного договора, соглашений и трудовых
договоров.

В соответствии со ст. 214 ТК РФ работодателъ обязан организовывать
проведение за счет собственных средств обязательньtх предварительных (rrри
поступлении на рабоry) и периодиIIеских (в течение трудовой деятельности)
медицинских осмотровl др}гих обязательных медицинских осмоц)ов,

обязательных психиатрических освидетельствований работников, обеспечить
недогryщение работников к исполнению'ими трудовых обязанностей без
прохождения обязателъных медицинских осмотров, обязательньD(
психиатрических освидетельствований, а также в случае медицинских
противопоказаний.
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В соответствии с п.6 ст.28 Федералъного закона от 29.|2.201.2 J\b 273-
ФЗ (Об образовании в Российской Федерацип> образователън€u{ организациr{
обязана создаватъ безопасные условия обуlения, воспитания обуlающихся,
присмотра и ухода за обучающимися, их содержания в соответствии с

установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье
обуlающихся, работников образовательной организации

Согласно п. 9 ч. 1 ст. 48 Федера.пьного закона от 29.L2.20L2 Ns 273-ФЗ
(Об образовании в Российской Федерацип> педагогические работники
обязаны проходить в соответствии с трудовым законодательством
предварительные при поступлении на работу и периодические медицинские
осмотры, а также внеочередные медицинские осмотры шо направлению

работодателя.
Статьей 220 ТК РФ установлено, что работники, осуществляющие

отдельные виды деятельности проходят обязательное психиатрическое
освидетельствование. Порядок прохождения такого освидетельствования,
его периодичность, а также виды деятельности, при осуществлении которьгх
проводится психиатрическое освидетельствование, устанавливаются
федера"пьным органом исполнительной власти, осуществляющим функции
по выработке и реализации государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере здравоохранения, с yreToм мнения
Российской трехсторонней комиссии по регулированию соци€lльно-
трудовых отношений. Предусмотренные настоящей статьей медицинские
осмотры и психиатрические освидетельствования осуществляются за счет
средств работодателя, если иное не установлено законодательством
Российской Федерации.

Во исполнение требований ст. 220 ТК РФ Приказом Минздрава
России от 20.05.2022 Ns 342н утвержден Порядок прохождения
обязательного психиатрического освидетельствованиrI работниками,
осуществляющими отдельные виды деятельности, его периодичности, а
также видов деятельности, при осуществлении которых проводится
психиатрическое освидетельствование (далее - Порядок).

Согласно положениям Порядка, освидетельствование работника
проводится с целью определения его пригодности по состоянию психического
здоровья к осуществлению отдельных видов деятельности.

В силry положений ч. 1 ст. 52 Ns 273-ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации> в образовательных организациях наряду с должностями
педагогических работников, научных работников предусматриваются
должности инженерно-технических, административно-хозяйственных,
производственных, 1"rебно-вспомогательных, медицинских и иных
работников, осуществляющих вспомогательные функции.

В соответствии с Законом РФ от 02.07.|992 NЬ З 185-1 ((о
психиатрической помощи и гарантиях. прав граждан при ее оказании)
психиатрическое освидетельствование проводится дJlя определениrt: страдает
ли обследуемый психическим расстройством, нуждается ли он в
психиатрической помопц{, а также для решениrI вопроса о виде такой помощи.
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В соответствии с Приложением Ns 2 к прик€}зу Й""r.r.р*"u
здравоохранения Российской Федерации от 20 мая 2022 г. Ns З42н к видам
деятельности, при осуществлении которых проводится психиатрическое
освидетельствование относитQя педагогическая деятелъностъ в организациях,
осуществляющих образователъную деятельность.

В ходе проведения анаJlиза прокураryрой района установлено, что в
нарушение п. 9 ч. 1 ст. 48о ч. 1 ст. 52 ФедерЕtлъного закона от 29.|2.20t2
Nb 273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>>, ч.1 ст.2З Закон РФ от
02.07.|992 Ns 3185-1 <<О психиатрической помощи и гарантиях прав граждан
при ее окЕвании) и ст. 220 ТК РФ психиатрическое освидетельствование
сотрудников МКОУ ДО кЩентр детского творчествa>) Майского
муниципaльного района не организовано и не проводится.

Отсутствие сведений о психическом здоровье работника
образователъного rIреждениJ{ нарушает праВа обучающихся их уважение
человеческого достоинства, защиту от всех форr физического и психического
насилия, оскорблениlI личности, охрану жизни и здоровья, закрепленного п.9
ч.1 ст.34 Федерапьного закона от 29.|2.20|2 J\b 273-ФЗ кОб образоваrrии в
Российской Федерации>.

,Щанные сведения достоверно подтвержд€lют факт формаllьного
осуществления ответственными сотрудниками Мкоу .що <щентр детскою
творчествa>) Майского муницип€tJIьного района своих должностных
обязанностей, а также невыhолнение требований трудового законодательства.

На основании изложенного, руководствуясь ст.ст. 6, 24 и 28
Федерального закона <<О прокуратуре Российской Федерации>,

ТРЕБУЮ:

1. Безотлагательно рассмотретъ настоящее представление с участием
представитеJLя процуратуры Майского района.

2. Принять конкретные меры по устранению допущенных
нарушений законаrих rrричин и условий, им способствующих, недопущению
впредь им подобных.

3. Рассмотреть вопрос об ответственности должностных лиц,
догryстивших ука:}анные нарушениrI.

4. О результат€х рассмотрения представления и принятии
конкретньtх мер, по устранению вьuIвленньж нарушений закона сообщить в
прокуратуру Майского района в установленный законом месячный срок.

О дате и времени рассмотрения представления сообщите
заблаговременно, для обеспечения представительства.

Прокурор района

советник юстиции

И.В. Фипиппьев, тел. 8(988) 930-74-54.

А.В.Лукьянов


