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полоrtЕниЕ
<<об организации работы с персональными данными учащихся>>

настоящее Положение разработано на основании Конституции Россий-
скоЙ ФедераЦии, Федерального закона от 27 июля 2006 Nsl52-ФЗ <О персо-
нальных данных>), Федерального закона от 27 июля 2006 Jt149-ФЗ <обин-
формации, информационных технологиях и о защите информации)> и По-
стаЕIовления Правительства Российской Федерации от 17 ноябр я 20О7 г. J\b
7в1 (об утверждении Положения об обеспечении безопасности персо-
налъных данных при их обработке в информационных системах персон€шь-
ных данных) с целью обеспечения прав и основных свобод каждого обу-
чающегося при обработке его персонаJIьных данных, в том числе защиты
прав на неприкосновенность частноЙ жизни, личную и семейцую тайну.

1. Общие положения
1.1. Персона-пьные данные учаiцегося - сведения о фактах, событиях и

обстоятельствах жизни обучаюrцегося, позволяющие идентифиuировать его
личность, необходимые администрации образовательного учреждения (далее
- администрация) в связи с отношениями обучения и воспитания учащегося и
касающиеся учащегося.

1.2. К персонzLпьным данным учащегося относятся:
- сведения, содержащиеся в свидетельстве о рождении, паспорте или

ином документе, удостоверяющем личность;
- информация о результативности обучения;
- информация о состоянии здоровья;
- документ о месте проживания;
- иные сведения, необходимые для оцределения отношений обучения и

воспитания.
1.3. Администрация может получитъ от самого r{ащегося данные о:
- фаМИлии, имени, отчестве,, дате рождения, месте жительства учаще-

гося,
- фамилии, имени, отчестве родителей (законных представителей)

учащегося.
В Сл5пrаях, когда администрация может полу{ить необходимые персо_

н€UIьные данные r{ащегося только у третьего лица, администрация должна
УВеДОМить об этом одного из родителеЙ (законного представителя) заранее и
полу{ить от него письменное согласие.

1.4.АдминистрацбI обязана сообщить одному из родителей (законному
ПреДсТаВителю) о целях, способах и источниках полr{ения персонЕчIьных-
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данных, а также о характере подлежащих получению персон€lJIьных данных и
возможных последствиях отказа одного из родителей (законного представи-
теля) дать письменное согласие на их получение.

1.5. Персонzlltьные данные обучающегося являются конфиденциальной
информацией и не моryт быть исполъзованы администрацией или любым
иным лицом в личных целях.

1.6. При определении объема и содержания персон€Lльных данных
учащегося администрация руководствуется Конституцией Российской Феде-
рации, федеральными законами и настоящим Положением.

2, Хранение, обработка и передача персональных данных
учащегося

2.1. Обработка персонаJIьных данных )ляrцегося осуществляется для
обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов в це-
лях воспиT ания и обучения 

учащегося, 
обеспечения его личной безопасности,

контроля качества образования.
2.2. Право доступа к персон€шьным данным учащегося имеют:
-работники Министерства образования, муницип€шьньIх органов управ-

ЛеНИЯ ОбРаЗования, других учреждениЙ образования (при наJIичии соответст*
ВУЮщих полномочий, установленных прик€tзом Министерства образования

- директор;
- инспектор по кадрам;
- заместителъ директора по УВР;
- методист;
- педагоги дополнительного образования (только к персон€Lпьным дан-

ным обучающихся своих учебных групп).
2.З. Щиректор осуществляет прием учащегося в Щентр творчества.
7]иректор может передаватъ персонапьные данные учащегося третьим

лицам, только если это необходимо в целях предупреждения угрозы жизни и
здоровья r{ащегося, в случаях, установленных федеральными законами, а
так же случае пол).чения письменного согласия законных представителей
обучаюrцегося на передачу персон€шьных данных третьим лицам.

2.4. При передаче персональных данных учащегося директор, инспек-
тор по кадрам, заместителъ директора по УВР, методист, педагоги дополни-
тельного образования:

- предупредить лиц, получающих данную информацию, о том, что эти
данные могут быть использованы лишь в целях, для которых они сообщены,

- потребоватъ от этих лиц писъменное подтверждение соблюдения этого
чсловия.

2.5. Иньте права, обязанности, действия работников, в трудовые обя-
занности которых входит обработка персонапьных данных )п{ащегося, опре-
деляются трудовыми договорами и должностными инструкциями.

2.6. Все сведения о передаче персонЕtIIьных данных у{ащегося регист-
рир}тотся в Журн€Lле учета передачи персончtпьных данных }п{ащегося обра-
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зовательного r{реждения в целях контроля правомерности использования
данной информации лицами, ее получившими.

3" обязанности работников администрации, имеющих доступ к
персональным данным учащегося, по их хранению и защите

З.1. Работники администрации, имеющие доступ к персонаJIьным дан-
ным у{ащегося, обязаны:

3. 1 .1. не сообщать персон€LгIьные данные учащегося третьей стороне без
писъменного согласия одного из родителей (законного представителя), кроме
случаев, когда в соответствии с федеральными законами такого согласия не
требуется;

3.I.2. использовать персональные данные учащегося, полученные толъ-
ко от него лично или с письменного согласия одного из родителей (законного
представителя);

З.l.З. ОбеСпечиТЬ Защиту персон€Lпьных данных учащегося от их непра-
вомерного исполъзования или утраты, в порядке, установленном законода-
тельством Российской Федерации;

З.|.4. ОЗНакомить родителя (родителей) или законного представителя с
НаСТОЯЩИМ Положением и их правами и обязанностями в области защиты
пероон€Lпьных данных, под роспись;

З.1.5. СОблюДать требование конфиденци€Lльности персонаJIьных дан-
ных учащегося;

З.1.6. искJIЮчать или исправлять по письменному требованию одного из
РОДИТеЛеЙ (законного представителя) обучающегося его недостоверные или
неПоЛные персон€UIьные данные, а также данные, обработанные с нарушени-
ем требований законодательства;

З.|.7 . ограничивать персональные данные r{ащегосяприпередачупол-
нОМоЧенным работникам правоохранительных органов или работникам
УПравления образования только тоЙ информациеЙ, котор€ш необходима для
выполнения ук€ванными лицами их функций;

З. 1.8. запрашивать информацию о состоянии здоровья r{ащегосятолько
у родителей (законных представителей);

З.|.9. обеспечить учащемуся или одному из его родителей (законному
представителю) свободный доступ к персонагIьным данным обучающегося,
включая право на получение копий любой записи, содержащей его персо-
нальные данные;

З.1.10. предоставить по требованию одного из родителей (законного
представителя) учащегося полную информацию о его персонzLпьных данных
и обработке этих данных.

З.2, Лица, имеющие доступ к персонапьным данным учащегося, не
вправе:

З.2.|.полrIать и обрабатывать персон€Lльные данные r{ащегося о его

религиозных и иных убеждениrIх, семейной и личной жизни;
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з -2.2. предоставлять персон€LIIьные данные учащегося в коммерческих
целях.

з.з. При принятии решений, затрагивающих интересы учащегос Я, ад-
министрации запрещается основываться на персон€tльных данных, получен-
ных исключительно в резулътате их автоматизированной обработки или
электронного получения.

4. Права и обязанности учащегося, родителя
(законногопредставителя)

4.1. ВцеЛях обесПечениЯ защитЫ персон€ШьныХ данных, хранящихся у
администрации, учашдийся, родитель (законный представитель) имеют право
на:

4.1.\. требование об исключении или исправлении неверных или непол-
ных персон€Lпьных данных, а также данных, обработанных с нарушением
требований законодательства. При отказе администрации исключитъ или ис-
править персон€lJIьные данные учащегося родитель (законный представитель)
имеет право заявить в письменной форме администрации о своем несогласии
с соотвеТствующим обоснованием такого несогласия. ПерсонЕU]ьные данные
оценочного характера родитель (законный представитель) имеет право до-
полнить заявлением, выражающим его собственную точку зрения;

4.|.2. требование об извещении администрацией всех лиц, которым ра-
нее были сообщены неверные или неполные персон€шьные данные учащего-
ся, обО всеХ произведенных в них исключениях, исправлениях или до_
полнениях;

4.1.3. обжалование В суд любых непраВомерных действий или бездейст-
вия администрации при обработке и защите персонаJIьных данных учащего-
ся.

4.|.4. возмещение убытков и (или) компенсацию морЕUIьного вреда в су-
дебном порядке.

4.2. РОдителъ (законный представитель) обязан сообщать администрации
СВеДеНия, которые могут повлиять на принимаемые администрацией решения
в отношении учащегося.

5. Хранение персOнальных данных учащегося
Персона-пьные данные должны храниться в сейфе на бумажных носи-

ТеляХ и на электронных носителях с ограниченным доступом. Это докумен_
ты:

- поступившие от родителя (законного представителя);
- СВеДеНия об учащемся, поступившие от третьих лиц с письменного со-

гJасия родителя (законного представителя ),

- иная информация, которая касается отношениЙ обучения и воспитания
учаtцегося.
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б. Ответственность администрации и ее сотрудников
б,1, Защита прав учащегося,, установленных законодательством Рос-

сийскоЙ ФедераЦии инасТоящим Положением, осуществляется судом вцелях
пресечения неправомерного использования персон€lJIьных данных обуrаю-
щегося, восстановления нарушенных прав и возмещения причиненного
уrцерба, в том числе мор€Lтьного вреда.

6-2, Лица, виновные в нарушении норм, реryлирующих получение, об-
работку и защиту персонаJIьных данных учащегося, привлекаются к дисцип-
линарной и материальной ответственности, а также привлекаются к |раждан-ско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, ус-тановленном федераJIьными законами.


