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Антшкоррупцпоппая программа
(план меропрl|ятий по протпводействшю коррупццц)

мушиципальноrо казенного учр€л{д€нпя дополпительного образовапия <Щентр детского творчества>>>)
на 2021-2024 годы

}lъ

п/п
Мероприятие Срок исполнения исполнители Ожидаемый результат

1. Правовое обеспеченпе антикоррупциовной деятельности
1.1 Создание комиссии по противодействию

коррупции
сентябръ,202l
(ежегодно по
необходимости)

.Щиректор уменьшение
КОРРУПЦИОНПЬD( РИСКОВ

1.2 Внесение изменений в IIравовые акты
МКУДО l{!T в соответствии с изменениями
антикорруIlциоtlЕого законодательства
Российской Федерации

В течение
3-х месяцев с даты
всIупления в силу
изменений в
законодательстве,
если иное }Ie

ycTaHoBJleHo в
законе

Методист Приведеяие правовых
актов в соответствие с

.ttействующим
закоI{одательством

1.з Размещение нормативных правовых актов
МКУДО tЦТ на официаrьном сайте
yчl]еждения

tlo мере необхо-
димости

Методист. ответственное лицо за
работу с сайтом

Формирование
Iтикоррулционноrо

общественпого созЕания
|.4 Обеспечение испоjIнения муниципальньж

правовьD( :tKToB, направленных на
совершенствование организшIионньIх основ
пDотиводействия коррупции

Постояняо ,Щиректор Ремизация норм
tштикоррупциоflного
законодательства

1.5 Представление по требованиIо
статистических отчетовl сведений о холе

реа.,Iизации мер по противодействию

Ежеквартально Ипспектор по кадрам ,Щостижение порядка
проверки достоверности
и полноты сведений



КОРРУПЦИИ В МКУДО ШIТ мкудоlшт
2. Вопросы кадровой полIlтпки

2.1. Профилактика коррупционцых и иных правоIlарчшений
2.|.| Проведение в установленном законом

порядке KoHTpoJut за соблюдением
работника.пtи МКУДО IJIT ограничений и
запретов, требовший о предотвращеЕии и
урегулировании конфликта интересов

При наJIичии
оспований

Председатель комиссии по
противодействrло коррупции

Реапизация норм
антикоррупционного
законодате"qьства,

уменьшение
корру]]ционных рисков

2.1.2 Организация ознакомления граждан!

tlоступающих на работу в МКУ!О LЩT с
законодательством в сфере противодействия
коррупIIииJ информировапие об
ответственI{ости за совершеЕие
правонарушений. о недопуотимости
возникновения кон(lликта интересов и о его
урегулировании1 о недопущении получения и

дачи взятки. о соблю.tlении ограничений,
запретов, требований к стtуяtебноплу
поведениIо, исполнение обязанностей.
установленных в целях противодействия
корруIlции

При 11остуллении
на работу

Инспектор по кадра}I Реа,тизация норм
антикоррупционного
законодательства,

уменьшеЕие
коррупционных рисков

2.1,з Осуществление комплекса организационньDq

р*lъяснительЕъл( и иньж мер по соблюдекию
работниками МКУДО ТИТ ограниченийо
запротов, испоJшению обязаЕностей,
устано&пенных в цеJUrх противодойствия
коррупции, а также по недопуцению
поведения, которое может восприЕиматься
как обещание или предложеrrие даIIи взятки,
либо как согласие приЕIять взятку иJIи как
просьба о даче взятки

Весь период Инспектор по кадраN{ Антикоррупционное
просвещение работников
учреждения

2.2. Обеспечение соблюдепия работниками ограниченийо
запретов, а Talсiкe исполЕеция обязанностей, установлепЕых в цеJIях противодействия коррупциц,

повышение эффеrсrивности мер по уреrчлированию копфликта интересов



2.2,1 Организация работы по информированию
работников о Еедопустимости EaMepeHиrI
выполllять иную оплачиваемуrо рабоry,
определение возможIlости возникновения
конф.rrrrкга интересов при выIIоJIнеЕии

далной работы

Весь период .Щиректор

Выявление информации.
яв:rяющейся основанием
для проведения проверки
по яесоблюдению
запретов и оtраничеяий,
требований к
служебллому поведению,
мер по предотвращению
ц урегулирова}rию
ковфлиI<та интересов, а
,fакже пеисполнения
обязаrrностей.

установленных в цеJIях
противодействия
коррупции

2.2.2 Оргавизаlдия работы по информированию
работников об обязанIlости уведомJIять в
rrисьменной форме председателя комиссии
по противодейстtsиrо коррупции о личной
заи н,гересованности при исполнении
должностных обязаняостей, KoTopfui может
привести к коrrфликту интересов, и
припимать меры по предотвраIцению
подобноrо конфликта

Весь период Председатель комиссии
противодействrло коррупции

2.2.з Организация работы по выявлению случаев
возникIiовения конфликта интересов, одной
из сторон которого является (может
являться) работник МКУ! l|ЩТ; приlJятие
мер, предусмотренных законоl(ательством по
IIредотвращению и урегулироваяию
конфликr,а интересовJ а также выявление
причин и условий. способствующих
возникновению конфликта интересов

Весь период Председателъ комиссии
противодействию коррупции

2.2.4 (Jрганизационное и документационное
обsспечение деятельности комиссии по
соблюдению требований к слуrкебному
поведеник) м)iииципеLльных служаrцих и

уреrчлированию конфлиrtта интересов

Весь период IIредседатель комиссии по
противодействию коррупции

Реализация норм
антикоррупционного
законодательства

2.2.5 Обеспечение коItтроля за примеIIением
предусмоl,ренньп законодаl,ельством
JисI[ип.,lиllарtlых вtысканий в ка)кдом c_lгl:te
несоблюдения ограничений и заItретов,
требований о предотвращепи!I или об

Весь период Председатель коI\dиссии по
противодействrпо коррупции

Реализация норм
антикоррупционно],о
за(онодатепьс,Iва



урегуJIировании копфJIикта интересов и
пеисtrолнение обязанностей, установленных в

цеJuIх противодействия коррупции
3. Антикоррупционное образование

3.1 Обеспечение мер по повь]Iхению
квмификации работников в rIасти

исполнения антикоррупционного
законолатепьства:
а) участие работников, в должностны9
обязанцости которых входит участие в
противодействии коррупции, в мероприятиях
по профессионаlьному развитию в области
противодейс,твия коррупции;
б) участие работников, в должноOтные
обязаrrности KoTopblx входит участие в
проведении закупок ToBapoBJ работ, услуг ,tця
обеспечеIIия нужл учреждения, в
мероприятиях по профессиональному
ра}виIию в обllасти проlиволейсlвия
корр)пции- в IoM числе их обучсние tttl

дополнительЕым профессионалъным
программам в области противодействия
коррYпции

1разв3года

1разв3года

Инспектор rro кадрам Антикоррупционное
просвещение работников.
Обеспечение соблюдения
уотановленных
законодагельством
требований к
слуrкебпому поведению,
обязанностей" запретов и
ограничений

4. Обеспечение прозрачпости деятельности учреждепия
4.1 Акryализация содержания официального

оайта МУ УО в информационно-
телекомм}никационной сети (Иятеряет)) в
части, касающейся информации в сфере
1Iротиводействия коррупции

Весь период Председатель комиссии по
противодействию коррупции,
ответственньй за работу с сайтом

обеспечение
иЕформационноЙ
открытости в сфере
противодействия
КОРDИIЦИИ

4,2 Обеспечение взаимодействия МКУДО ЦДТ
со средствами массовой информации по
вопросам в сфере про:,иволейс гвия
коррупции

Весь период Председатель комиссии по
противодействию коррупции

обеспечение
общественного контроля,
обеспечение
информационной
открытости в сфере



противодействия
КОРDУПЦИИ

5. СовершепствоваIrие леятельности МКУ.ЩО tЦТ в сфере заьупок, работ, услуг для обеслечения цущд у.lрý2цд9ццц
5.1 [IpoBepKa соответствия условий закупок

r,ребованиям, устаповленным пуIrктом 9
части 1 статьи 31 Федерального закоlrа
кО контрактной системе в сфере закупок
товаров. работ. услуг дJIя обеспечения
госуларственных и муниципаjIьI]ых нуя(д)

Весь период .Щиректор выявление и
минимизация
коррупционных рисков
при осуществJIении
закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения
муниципальных нужд

б. Антикоррупционпая пропаганда и просвещение
6.1 Участие в мороприятиrгх, пOсвященных

межд},пародному .щню борьбы с коррулцией
Ноябрь-декабрь ,Щиректор Антикоррупционное

просвещение.
обеопе.rение
информационной
откры,lости в сфере
лротиволействия
коррупции

6.2 Размещение на официальном оайте МКУДО
ЦДТ в информационно-
телекоммуникационЕой сети <Интернот>
телефонов (горяlп{х дпикоррупционньж

линий>, ответственных за оргalнизацию
деятельности по противодействию коррупции
в исполнитеJIьньD( оргаIIах государственной
власти Кабардино-Балкарской Республики,
Адr.rинистрации Глазы Кабарлино-
Балкарской Республики, прrвоохрtlнительньD(
органах

Весь rrериод

ffi

Ответственвый за работу с
сайтом

Антикоррупuионное
IIросвещение.
обесIrечение
информачионной
открытости в сфере
противодействия
коррупции

&,;
шкуд0

С.В. Гладченко'J-Yý ,,) /-,К+aa|9хýýе' !


